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L’Education à Madagascar en chiffres   1

• Le Ratio « élève-enseignant » en primaire est de 40  à Madagascar.  2

• Seulement 15% des enseignants sont formés dans l’éducation primaire  (le 3

ratio est de 71% dans les pays très pauvres et endettés, 37% en Guinée 
équatoriale qui est l’avant dernier de la liste) 

• Un pourcentage de 32% des élèves tout confondus poursuivent leurs études 
jusqu’à la fin du cycle primaire  (Madagascar est avant dernier de la liste avec 4

Haiti, Guinée Bissau étant le dernier ayant un taux de 8%) 
• Le taux d’inscription des filles en âge d’aller à l’école inscrites en CP - classe 

préparatoire est de 72% 
• Le taux d’achèvement du premier cycle des études secondaires est de 35,5% 

(comme dans la plupart des pays à faible revenus) 
• 31% des garçons en âge de fréquenter le cycle du secondaire ne sont pas 

scolarisés. 
• Le niveau d’éducation supérieur en cycle court représente 4,7% de la 

population de 25 ans et plus 
• Le niveau d’éducation supérieur en Master ou équivalent représente 1,5% de la 

population de 25 ans et plus 
• Les dépenses publiques en Education représentent 2,9% du PIB  (5% en 5

Europe et en Amérique du Nord) 
• Les dépenses publiques en Education représentent 14% des dépenses du 

gouvernement  (5% en Europe et en Amérique du Nord) 6

• Le nombre d’enfants non scolarisés : 
- Préscolaire (moins de 5 ans)  : 40%  représentant entre 285 000 et 316 000 7

enfants 
- Primaire : 22% à 27% représentant entre 751 000 à 921 000 enfants 
- 1er cycle du secondaire  : 30% à 40% représentant entre 741 000 et 1 million 8

d’enfants 
- 2nd cycle du secondaire : plus de 60%, soit près de 1,4 millions d’adolescents 

 Source : https://databank.banquemondiale.org1

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.PRM.ENRL.TC.ZS?locations=MG2

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.PRM.TCAQ.ZS?locations=MG3

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.PRM.PRSL.ZS?locations=MG4

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.XPD.TOTL.GD.ZS?locations=MG5

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.XPD.TOTL.GB.ZS?end=2020&locations=MG&start=19816

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.PRM.ENRL.TC.ZS?locations=MG7

 https://data.worldbank.org/indicator/SE.SEC.NENR?locations=MG8
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La santé et la démographie à Madagascar en chiffres 

• Le taux de fertilité, total des naissances par femme est de 4 enfants en 
moyenne (Chiffre identique à l’Afrique subsaharienne) 

• Le taux de prévalence de la contraception est de 44% des femmes âgées de 15 
à 49 ans 

• 83,6% des femmes âgées de plus de 15 ans sont actives 
• L’espérance de vie des hommes et des femmes est de 67 ans en moyenne 
• Madagascar dispose de 0,2 lit d’hôpital pour 1000 personnes, ainsi que 0,2 

médecins pour 1000 personnes 

Les données environnementales à Madagascar en 
chiffres 

• Seulement 26,9% de la population a accès à l’électricité 
• Seulement 21% de la population a accès à l’eau potable 
• 15% de la population sont utilisateurs d’internet (29% en Afrique 

subsaharienne, 70% en Afrique du.Nord) 
• La valeur de l'IDH  de Madagascar pour 2019 s'établit à 0.528 – ce qui place le 9

pays dans la catégorie « développement humain faible » et au 164e rang parmi 
189 pays et territoires. 

• Le revenu national net ajusté par habitant est de USD 399 en 2020 
• Une superficie de 581.800 km2 
• La surface forestière représente 21% du territoire  
• Les terres agricoles représentent 70,3% du territoire 

 https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/279572021_VNR_Report_Madagascar.pdf9
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Edu4mada vs ODD4 - L’ impact de nos actions 

Les cibles de l’ ODD4  - Objectifs de Développement Durables #4 (Education de 10

qualité) tels que le définit l’ONU - voir Annexe - ont été déclinés un par un à 
travers nos différents projets. Voici le constat à ce jour :  
4.1 Les filles et les garçons sont sur un pied d’égalité seulement jusqu’à l’âge de 
15 ans. Depuis notre création, nous avons fait le constat que beaucoup de filles se 
marient tôt pour échapper à la difficulté économique et aux tensions familiales. 
Elles en sont les premières cibles. Pour une fois cette année, dans la population 
proche de notre organisation, les chiffres s’atténuent, mais les problèmes sociaux 
subsistent. L’Ecole des femmes et la prise en charge des frais de scolarité aident 
les filles à rester scolarisées.  
4.2 Edu4mada met en place des activités de développement, de soins de la petite 
enfance et à une éducation préscolaire de qualité selon la méthode Montessori. 
Un budget spécifique est prévu pour le projet Kinga dès cette année 2021 pour 
former les formateurs. 
4.3 Edu4Mada prend en charge 100% des coûts de scolarité des jeunes adultes. 
Ils sont au nombre de 11 pour l’année 2021, inscrits soit dans l’ enseignement 
technique, professionnel, tertiaire ou universitaire. C’est le projet Scola. 
4.4 Depuis 2018, Edu4Mada organise la journée des métiers pour mettre en 
corrélation la formation académique, technique et professionnelle avec l’emploi et 
l’obtention d’un travail décent et à l’entrepreneuriat, voir notre projet Career Day 
Awareness. 
4.5 Les filles ont une place prépondérante aussi bien en tant qu’ èlèves, 
éducatrices et dans l’encadrement. L’ égalité entre les genres, l’égalité d’accès des 
personnes vulnérables, à tous les niveaux d’enseignement et de formation 
professionnelle, voir notre Ecole Des Femmes, rebaptisée « Ecole Des Parents » 
font parties de notre priorité. 
4.6 Tous les jeunes Edu4mada et une proportion considérable d’adultes, hommes 
et femmes, savent lire, écrire et compter. L’obtention du baccalauréat est un de 
leurs passeports pour la réussite. La connaissance et la maîtrise d’une langue 
étrangère est un objectif de défi, à travers notre programme d’échanges 
linguistiques et culturels. 

 https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/education/10
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4.7 Le thème de l’année 2022 sur la journée des métiers (Février 2022) est :  le 
développement durable expliqué aux enfants, pas seulement un jour dans l’ 
année mais en continu : l’utilisation des toilettes sèches, l’éducation en faveur de 
modes de vie durables, des droits de l’homme, de l’égalité des genres, de la 
promotion d’une culture de paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale, 
de la diversité culturelle. 
4.a La structure de l’établissement scolaire est adapté aux enfants et aux 
personnes handicapées. 
4.b La formation professionnelle, le cursus informatique, la programmation et 
robotique dès le plus jeune âge, la formation technique et scientifique, les études 
d’ingénieur sont encouragés parmi les plus jeunes. Voir notre projet CARE 
4.c Pour 2022; nous continuons à accroître le nombre d’enseignants qualifiés, 
notamment au moyen de la coopération internationale pour la formation 
d’enseignants. Le budget de formation des éducateurs et éducatrices est en 
hausse. 

«La qualité des Ressources Humaines et la cohésion de 
l’équipe sont les meilleures garanties d’un résultat optimal 

dans une organisation» 
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1è Partie. PRESENTATION 

L’ONG EDU4MADA Education For Madagascar 
a son siège social au SUTTER HILL lot G II 47 Q ter A Manankasina Antananarivo. 
Elle est inscrite au registre d’immatriculation des ONG, renouvelée sous l’arrêté N° 
061/2021- BIM/ONG/REGAN du 04 Juin 2021. 

NIF 4002796057 
INSTAT 94951 11 2017 0 03692 

Le fonctionnement de l’ONG EDU4MADA Education For Madagascar au niveau 
national est assuré par trois (3) Administrateurs 
- Jackie SUTTER RANDRIANTSOA, Présidente réélue en 2021 
- Francine RATSIMBAZAFY, Vice-Présidente réélue en 2021 
- Aina ANDRIARIMALALA, nouvelle Secrétaire Générale élue en 2021 
- Avec le concours de trente trois 33 bénévoles / Educateurs / personnel de santé 

à Madagascar. 

En 2021, quatre sites sont désormais actifs : 
- Antananarivo Ambohibe lot G II 47 Q ter A Manankasina, avec 88 bénéficiaires 

(70 enfants moins de 18 ans et 11 universitaires); 
- Morondava EPP Andabatoara, depuis Novembre 2019 avec 282 enfants en 

classe maternelle et primaire; 
- Football club VasyBoyKely Fianarantsoa  avec 140 licenciés; 
- Anjozorobe, depuis le 8 Mars 2021, avec 35 femmes 
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(1) ANTANANARIVO

(4) Anjozorobe

(3) Fianarantsoa

(2) Morondava

(5) Antsirabe

Détails sur la répartition des 635 bénéficiaires femmes et enfants  
(1) Ambohibe Antananarivo Site pilote, créé en 2015, 80 bénéficiaires 

(2) Ecole Publique Primaire Andabatoara, Morondava 380 bénéficiaires 
(3) Football Club VasYBoykely, Fianarantsoa,140 bénéficiaires 

(4) Ecole Des Femmes et Forêt comestible, Anjozorobe, 35 adhérents 
(5) Nouveau en 2022 - Antanetikely, Antsirabe, Site d’ Education à l’Environnement



2è Partie. RESSOURCES ET EMPLOIS 

A.LES RESSOURCES 

Recettes 2021 versées sur LCL France € 20 526,00 En ariary

Taux de conversion Moyen au 31/12/2021 € 1,00 4 323
Donation Isabelle Lollichon € 2 000,00 8 646 000
Donation Gregoire Mulliez et Geraldine Brousse € 18 071,00 78 120 933
Donation Marius Allegret € 130,00 561 990
4 Adhesions 2021 Mulliez Brousse Lambert € 100,00 432 300
1 Adhesion 2021 Daniel Rakotovao € 25,00 108 075
Remise de chèque en Euros € 200,00 864 600
Total donation France en ariary 88 733 898

Recettes 2021 versées sur Metro UK £ 22 937,28 En ariary

Taux de conversion Moyen au 31/12/2021 £ 1 5 166
Donation Barros Family £ 50,00 258 300
Donation Leticia Rodriguez Garcia £ 600,00 3 099 600
Donation Jackie Sutter £ 1 826,30 9 434 666
Donation Matthieu Sutter (Cloud Colibri) £ 5 000,00 25 830 000
Donation BAC Payment £ 55,00 284 130
Donation Stephanie Ratrimoarivony £ 25,00 129 150
Donation Kirsten Frost £ 91,32 471 759
Donation Lin SiQing (Benevity) £ 600,00 3 099 600
Donation Michel Sutter (Benevity) £ 14 689,66 75 886 784
Donation Kristian Kjems (Benevity) £ 300,00 1 549 800
Total donation UK en ariary 120 043 788

Recettes 2021 versées sur BNI 
Madagascar En ariary

Donation de Canal Plus Madagascar 3 111 200
Donation de Ravinala Airports 1 000 000
Donation de Hagasata Rakotoson 500 000
Donation de Romane Bertrand 100 000
Total donation Madagascar en ariary 4 711 200
Equivalent en ariary 
RECETTES TOTALES en 2021 213 488 886
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Les ressources de l‘ONG basée à Madagascar en 2021, comme dans les 5 
précédentes années, proviennent intégralement des donations privées faites 
auprès de la maison mère au Royaume Uni, de l’association suivant la loi de 1901 
créée en France en 2018 et de donations faites par les entreprises partenaires à 
Madagascar. 

NB : Conformément à la loi, nous tenons trois  comptabilités séparées pour 
chaque structure malagasy, française (loi 1901) et anglaise (Charity Incorporated 
Organisation). Les entités françaises et anglaises se chargent d’approvisionner la 
caisse de l’entité à Madagascar comme suit : 

En ariary

990 Encaissement en espèces 47 700

991 Encaissement Western union (Royaume Uni) 0

992 Encaissement Xoom Paypal (Royaume Uni) 0

993 Encaissement par Moneygram (Royaume Uni) 1 490 825

994 Encaissement WorldRemit (Royaume Uni et France) 151 049 896

999 Encaissement via banque BNI 48 013 017

Recettes versées à ONG Education For Madagascar en 
2021

200 601 438

Reste en banque LCL (en euros) et Metro (en GBP) l’équivalent de 12 887 448

RECETTES TOTALES en 2021 
(Madagascar, France , UK)

213 488 886
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B. LES EMPLOIS 

I. Département Education  

Les causes de la pauvreté dans le monde sont multiples. Parmi ces facteurs, un 
élément se distingue : le manque d’éducation. 

Les personnes vivant sous le seuil de pauvreté comme la majorité de la population 
à Madagascar sont susceptibles de ne pas scolariser leurs enfants, ce qui signifie 
que leurs enfants auront également plus de risques de vivre dans la 
pauvreté. Nous avons pour ambition de briser ce cercle vicieux. 

L'éducation est le plus grand facteur de réussite : Elle ouvre la porte à des 
emplois, des ressources et des compétences dont une famille a besoin non 
seulement pour survivre, mais aussi pour s’épanouir.  

Nous avons dépensé 34.978.088 ariary pour l’Education, en hausse par rapport 
à 2019 (+39%) et 2020 (+119%). 
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1.1. Supports académiques 

• En 2021, nous avons dépensé 6.235.555 Ariary, (environ 1.432 euros) 
principalement, pour payer les indemnités hebdomadaires des éducateurs. Les 
cours du samedi ont repris heureusement après la pandémie. Ce poste  
représente 18% du budget pour l’ éducation. 

• Ce montant comporte également notre investissement en formation petite 
enfance en partie pour créer le projet KINGA, notre futur Ecole Montessori. 

• NB : Le passage à l’école Montessori de sessions hebdomadaires à 
quotidiennes devrait se faire, sous condition de financement via des appels à 
projet à venir. Le financement en provenance de la nouvelle structure Suisse 
irait principalement au développement du projet Kinga. 

1.2. Echanges linguistiques et culturels 

• Nous avons dépensé 3.877.942 Ariary ici (environ 897 euros). 
Traditionnellement, des bénévoles européens visitent Madagascar pendant les 
grandes vacances, les échanges n’ont pas repris mais les équipements sont 
prêts. 

• Achats de 10 lits et matelas pour accueillir 22 enfants. Ils ont été utilisés pour 
recevoir l’équipe de football Vasyboykely de Fianarantsoa qui ont passé deux 
semaines à Ambohibe Antananarivo en Août 2021. Ce poste  représente 10% 
du budget global pour l’ éducation  

 

1.3. Bibliothèque multimédia 

Nous avons un petit budget 
« livres », 
318.000 ariary, (environ 73 
euros) soit moins de 1% du 
budget Education. Toutefois 
nous recevons des donations 
en livre-papier et avons une 
bibliothèque très fournie en 
livres électroniques. 
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1.4. Projet SCOLA : Prise en charge des frais de scolarité 

• Ces frais s’élèvent à 17.094.800 Ariary (environ 3.954 euros) représentent 
49% du budget dédié à l’Education, indispensables pour offrir les meilleures 
formations adaptées au développement de nos bénéficiaires 

• Nous prenons en charge 50% des frais de scolarité des élèves de moins de 18 
ans dans les écoles de quartier, choisies avec des suivis personnalisés. Pour 
garantir l’implication des parents, ces derniers assurent les 50% de ces frais dits 
d’ écolages. 

• Les frais de scolarité des universitaires sont pris en charge à 100% en échange 
du temps que ces étudiants consacrent à former les plus jeunes. Ces 
bénéficiaires deviennent ainsi des éducateurs avec un engagement et une 
assiduité pour participer aux projets de Edu4Mada dans le futur. 

• En 2021, 11 étudiants en enseignement supérieur, étaient concernés, ils ont 
fréquenté les établissements suivants : 

ISCAM :Institut Supérieur de Commerce, d’Administration et de Management  
INTH : Institut National de Tourisme et d’hôtellerie  
InSPNMad: Institut Supérieur Privées Novateurs de Madagascar 
CNAM : Conservatoire National des Arts et Métiers  
UCM : Université Catholique de Madagascar 
IESSI Institut d’Enseignement Supérieur de Soavinandriana Itasy 
Ecole de Felix, Institut d’excellence Culinaire de Guillaume Gomez 
Université d’Antananarivo Ankatso  
Ecole de Médecine de Antananarivo 
ETP : English Teaching Program pour tous les éducateurs qui souhaitent 
perfectionner la langue anglaise. 
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1.5. Projet CAD - Career Awareness Day 

RAS en 2021 pour cause de pandémie. 

1.6. Projet KANTO : Musique et arts plastiques 

En 2020, nous avions créé un club d’échecs, un club de lecture, un club de cuisine, 
récemment une chorale et un club de musique en partenariat avec Holy Spirit 
Choir and Orchestra Akamasoa. 
En 2021, nous avons acquis 4 violons et une guitare pour compléter les 
instruments déjà sur place, une guitare et un piano. Le montant total dépensé est 
de 2.864.225 Ariary (soit 8% du budget Education) 
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1.7. Projet CARE : Programmation, Application et Robotique 

Le projet Programmation et Robotique représente 13% du budget Education. Le 
montant dépensé en 2021est de 4.069.563 Ariary (environ 941 euros). 

L’essentiel des investissements en matériels informatiques a été effectué en 2017 
(20 iPad) complété par des dons d'ordinateurs et de périphériques. En 2019, ce 
poste comportait essentiellement des dépenses de connexion Internet. En 2020, 
la connexion Internet via  Fibre Optique a été mise en service, permettant enfin de 
donner un accès à tous les élèves dans de bonnes conditions (environ 100 Mbps 
de débit). Elle  est également utilisée par tous les professeurs de français, d’anglais 
et de coding. Un logiciel d'administration désormais opérationnel (Classroom) 
permet à l'équipe de s"assurer que les élèves ne sont pas distraits et se 
concentrent sur le contenu de la session du jour, et de suivre leur progression. 

Nous avons actuellement 31 enfants qui sont inscrits à ce cycle chaque samedi, 
plus de la majorité depuis Avril 2019. Ils ont progressé de façon régulière avec le 
curriculum Swift Playground© qui leur a permis de se familiariser avec les notions 
de base (déclarations, boucles, tests). 

Il est temps maintenant pour eux de créer leurs propres projets qui mettent en 
oeuvre les connaissances acquises et développent de nouveaux aspects comme 
le design, le parcours utilisateur et le contrôle qualité. Pour les plus avancés, nous 
avons réuni des ouvrages techniques qui leur permettront de découvrir d'autres 
langages et il pourront également accéder à Xcode, environnement de 
développement professionnel,  sur les ordinateurs également disponible dans la 
salle.. 

RAPPORT ANNUEL 2021 EDU4MADA PAGE /18 40



Nous mettons aussi cette année en place un nouveau curriculum pour familiariser 
l’enfant avec les outils technologiques : un ordinateur ou une tablette, une caméra 
ou un appareil photo et des logiciels de création artistique (musique, dessin) ou 
d'édition photo et video, des outils bureautiques, et même une base de données. 

L'objectif est de stimuler leur créativité et leur efficacité à travers une production 
de leur choix  : un film, de la musique, un rapport, une analyse etc . De cette façon, 
tous seront à même de se servir des outils informatiques, quel que soit le domaine 
vers lequel ils souhaitent se diriger. Ces nouveaux exercices développent chez les 
enfants des qualités de curiosité, d'indépendance, d'autonomie, de créativité ainsi 
qu'une attention aux détails et une ambition de qualité dont nous sommes 
persuadés qu'ils garderont toute leur vie les bénéfices. 

Enfin, côté robotique, après le petit Sphero qui a eu un vif succès (programmer 
une boule et ses déplacements), le kit Arduino est enfin arrivé à destination. Il 
permet de se familiariser avec la création et la construction de systèmes 
électroniques autonomes, dotés de capteurs et d'une intelligence propre, et de 
faire communiquer ces systèmes avec une tablette ou un ordinateur. En fonction 
de l'appétence des enfants, nous pourrons étendre cette partie qui ouvre aussi 
des opportunités de carrières dans l'industrie, l'agriculture, l'enseignement 
notamment. 
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II. Département Santé 

Les dépenses de santé représente 59% du budget total de l’ONG Education For 
Madagascar en 2021. 

2.1. Dispensaire TOMADY et Projet AINA 

«  A votre famille douloureusement touchée, au delà de ce que des parents 
peuvent encaisser, la famille est notre fondation, un accident, nous amène à un 
ange bienveillant contre nos épaules et nos projets sont partagés avec cette 
présence bienveillante.  ». C’est un mot d’amitié profonde et un geste de 
générosité de la part d’un ami qui est aussi notre Président d’Honneur, Monsieur 
Grégoire Mulliez. Il a souhaité offrir la construction d’un centre de santé équipé à 
Morondava pour 300 enfants et 12 éducatrices en la mémoire de notre fils 
Clément. 

Des dépenses exceptionnelles d’infrastructures de 76.226.700 ariary (environ 
17.700 euros) est effectuée au profit de l’Ecole Primaire Publique Andabatoara, 
Morondava, pour la construction du Centre de Santé , à inaugurer cette année 
2021, c’est le projet Aina, qui signifie « Vie » en malagasy. 
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Avec le même élan de munificence, de solidarité et d’ affection, en la mémoire de 
notre fils, Clément, qui de son vivant, était bénévole pour Education For 
Madagascar, Isabelle Lollichon a effectué un don de 8.600.000 ariary 
(l’équivalent de 2000 euros) pour rendre opérationnel le dispensaire Tomady de 
Ambohibe Antananarivo, à inaugurer cette année 2021 
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2.2. Projet FODY : Nutrition 

Nous avons consacré 15.517.788 ariary (environ 3589 euros) pour le projet Fody, 
un programme de Nutrition pour l’année 2021, ce qui représente 13,5% du 
budget Santé. L’idée est d’offrir un repas équilibré, de la viande, des légumes et 
des fruits à nos élèves. 

Nous avons participé à la distribution de nourriture dans la région Anosy, en 
partenariat avec l’Association Soa Kanto Malagasy, pour faire face au KERE, avec 
un modeste don de 1.000.000 ariary pour sept quartiers (fokontany) : Behabobo, 
Ekonka, Beroroha, Ankilimafaitse, Marobe, Marofoty, Ambolobe, dans le District et 
Commune Ambovombe Androy, pour environ 1360 foyers et 7612 personnes. 

La situation du Sud de Madagascar est intolérable. Notre don est une goutte d’eau 
dans l’océan, nous nous abstenons de publier ici les photos d’enfants victimes de 
malnutrition. 
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Le changement climatique et l’absence de pluie pendant plusieurs années 
successives sont les causes profondes de la désertification de la terre et de cette 
famine qui touche des milliers de personnes dans le Sud de Madagascar. 

Notons que les objectifs initiaux de Education For Madagascar consistent à 
organiser des projets éducatifs ayant des impacts en terme d’investissements 
pédagogiques sur le long terme. Suite à ce désastre humanitaire, nous avons fait 
une exception pour aider et apporter un minimum de soutien à la situation dans le 
Sud qui nécessite plutôt des remèdes d’urgence face à un évènement  sans 
précédent (ci-après une photo satellite de la météo de Madagascar en Mars 
2022). 

Education For Madagascar répond chaque année à des appels à projet pour 
pouvoir un jour financer un programme d’adduction d’eau dans le Sud de 
Madagascar. 
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2.3. Ecole Des Femmes 

Le droit de la femme à Madagascar dans le milieu Rural ne va pas de soi mais nous 
ne baissons pas les bras. Le 8 Mars n’est pas un jour de fête, c’est un jour de 
sensibilisation : descente sur le terrain pour aider les victimes sans défense. 
Beaucoup de femmes travaillent dur pour gagner leur bol de riz et élever leurs 
enfants. Beaucoup de témoignages vivants nous rapportent que les femmes 
rentrent du travail épuisées et subissent de la violence physique, parfois le viol ou 
très souvent une violence morale et brimades au retour à la maison.  Les journées 
de sensibilisation ont un effet réel sur la vie des femmes et des familles. 

Nous avons consacré 5.493.900 ariary (environ 1.270 euros) pour l’Ecole des 
femmes, qui a lieu une fois par mois, à Antananarivo ou à Anjozorobe. 7,5% du 
budget du département Santé.  

Initié en 2019, ce programme a un impact très concret. Le constat est simple : il est 
primordial de s’occuper des mères pour obtenir un meilleur résultat pour les 
enfants. Le thème mensuel est varié : le développement personnel, le sport, les 
débats et sensibilisations contre les violences conjugales, l’émancipation des 
femmes et  des jeunes filles, la gestion du budget familial, …) 

2.4. Pandemic relief  

RAS en 2021 
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2.5. Football Club Vasyboaikely Fianarantsoa 

Le club de football de Vasyboaikely compte 140 
enfants et jeunes. Le football est un puissant vecteur 
d'intégration et d'amélioration sociale. Créée depuis 
2008, la devise de Vasyboaikely est :  

Le Respect de soi 
Le respect des autres  
Le Respect des règles 

Jusqu'à présent, les adhérents sont accompagnés par trois entraîneurs qualifiés. 
Notre objectif est de fournir à Vasyboaikely une véritable école de football dans le 

sud des Hauts-plateaux (Fianarantsoa). 
Nous avons dépensé  14.239.905 ariary (environ 3.293 euros) pour le club  de 
football cette année. Un montant en hausse 2,9 fois plus élevé, couvert 
partiellement par une donation de 3.111.200 ariary (environ 719 euros) de Canal 
Plus Madagascar. Ce montant comprend notre participation annuelle pour les 
dépenses courantes du club, le séjour tout compris de 22 adhérents sur notre site 
de Antananarivo : repas, transports et un nouveau jeu de maillots pour l’équipe. 
Ce poste comprend les salaires avec les charges sociales de la responsable 
administrative d’un montant de 2.440.556 ariary  de Janvier à Novembre 2021. 11

Pour pouvoir poursuivre les programmes de notre branche Football, nous avons 
l’obligation de participer à des appels à projet, notre sponsor initial ayant mis fin 
au financement des activités. 

 ANNEXE B11
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III. Département Environnement 
3.1. Permaculture 

Initié depuis 2017 à Ambohibe, c’est un projet 
pilote qui vise à atteindre l’autosuffisance 
alimentaire et à reproduire ces pratiques dans 
les familles. A la quatrième année de ce 
projet, nous espérons obtenir une rentabilité 
économique positive, autre que la satisfaction 
de transmettre une technique nouvelle pour 
produire abondamment de la nourriture saine 
et sans pesticide. Grace à la permaculture, 

nous avons amélioré la qualité des terres et des sols pour assurer la viabilité de la 
production alimentaire sur un terrain semi aride, sans eau.  
Nous avons pu accroître la productivité et la production malgré la sécheresse, les 
inondations et les cyclones. Il reste à mettre en place des mesures de productivités 
adéquates.  
Ainsi, les dépenses consacrées à la permaculture s’évaluent à 16.682.309 ariary 
(environ 3.858 euros) en 2021, soit 73 % du budget du département 
Environnement, dont : 
• 3.378.650 ariary (environ 781 euros) pour la construction de l’étable pour 4 

vaches à Anjozorobe, 
• les salaires à plein temps et charges sociales de deux ouvriers en permaculture 

à Ambohibe et de 2 ouvriers agricoles à Anjozorobe d’un montant de 
11.493.209 ariary . 12

• Ci-dessous la construction d’une étable à Anjozorobe pour élever 4 vaches 
laitières.  

 ANNEXE C12
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3.2. Projet SILVA : reboisement 

En 2021, 450 pieds d’arbres ont été plantés, cela représente des dépenses 
équivalentes à 4.048.100 ariary, (environ 936 euros) soit 19% des dépenses de 
l’environnement. 

Reboisement partie I 
C’est un rêve qui devient réalité : 
participer à la construction d’une 
forêt comestible à Madagascar, 
en plantant des arbres tropicaux 
adaptés au pays. 54 enfants et 21 
éducateurs se sont déplacés pour 
v e rd i r n o t re n o u v e a u s i t e 
d’Anjozorobe. Première strate de 
grands arbres à taille haute, sur 

les cinq hauteurs qui constituent une forêt comestible : Acacia, Frêne, Murier, 
Melia, Jacaranda, Citrodora, Moringa, Eugenia Jambolana.  Le montant des 
dépenses s  ‘élève à 3.277.600 ariary (environ 758 euros) pour les nourritures et 
le transport de 76 personnes. 

Reboisement partie II 
Cette colline d’Ambohibe a 
servi de déblai pour le 
terrassement de différents 
chantiers et routes en 
c o n s t r u c t i o n d a n s l e s 
vallées de Antananarivo. 
Nous nous attelons à la 
réparer et à la verdir. 150 
pieds pour commencer à 
reboiser le pourtour et 
arrêter la formation de crevasses. La pépinière de la DREDD Direction Régionale 
de l'Environnement et du Développement Durable Analamanga a offert 100% des 
essences. 
Le reste des dépenses soit 770.500 ariary a servi à préparer le reboisement de 
mangroves à Morondava qui sera reporté en 2023 avec plus de préparation.  
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3.3. Projet WASH - Water Sanitation & Hygiene 

Nous avons installé deux modèles de toilette sèche : 
une en intérieure (The Green Box) et une en extérieur, près du bac à compost, 
construite depuis 2019. La conduite de changement sur les questions de déchets 
humains reste fastidieuse à Madagascar, un travail de sensibilisation est en cours. 
 

Pourquoi est ce une décision durable ? 
• Parce qu’il n’ est pas nécessaire d’utiliser de 
l’eau potable, rare sur notre colline d’Ambohibe 
pour faire disparaître nos besoins dans les 
toilettes. Nous avons préservé l’eau, à d'autres 
fins, pour ne plus la polluer. 
• Cette mauvaise utilisation de l’eau est à la 
source de bien des problèmes : 
– Epuration lourde et peu efficace 
- Assainissement débordant et non géré  
Ainsi nous résolvons le problème de : 
– manque à gagner en humus pour les sols, 
- nous arrêtons d’avoir recours à des engrais 
chimiques coûteux et difficiles à produire. 

Quelle quantité d’eau économise t-
on ?  
Une chasse d’eau gaspille 9 litres 
d’eau par utilisation, 36 litres d’eau 
par personne par jour, soit un total 
d’environ 12m3 par personne et par 
an.  Après compostage, la toilette 13

sèche avec bac de séparation, de 
l’urine et des selles, rend au sol la 
richesse qu’il nous donne : la 
boucle est bouclée !  
Le montant investi pour ce projet en 2021 est de 2.138.110 Ariary (environ 494 
euros). On estime la rentabilité forte en terme d’économie d’eau et d’engrais. 

 https://www.consoglobe.com/economise-eau-toilettes-2981-cg13
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D. Les dépenses inter-départements 

4.0. Administration générale 

Une classification comptable pour les frais administratifs, de légalisation de 
signature, de timbres et de formalités. Montant : 178.100 Ariary (41 euros) 

4.1. Charges salariales et patronales 

D’un montant de 7 047 630 Ariary , (environ 1.692 euros), ce poste couvre les 14

salaires du responsable administratif de l’année 2021 

4.2. Les charges de transport (personnel et marchandises) 

L’ONG ne prend pas en charge des frais de transport internationaux de personnes. 
Les transports locaux de biens comme les matériaux de construction, les mobiliers 
et les transports locaux de personnes s’élèvent à 1.400.675 Ariary (environ 324 
euros). Ils ne sont pas directement imputables sur un projet. 

4.3. L’événementiel 

Les fêtes de Noël de Morondava (300 enfants) et de Antananarivo (88 enfants)  
ainsi que le frais de représentation au tennis club d’Ilafy, seul événement de 
représentation de 2021, ont coûté une somme de 2.826.800 Ariary (environ 653 
euros) 

4.4. Infrastructure et maintenance 

Nous maintenons les bâtiments et espaces verts où nous recevons du public et 
notamment des enfants selon les normes européennes de sécurité. Le montant 
total est de 5  883  885 ariary dont 5.039.585 Ariary  (environ 1.216 euros) 15

correspondant aux salaires des ouvriers : 
• pour la construction de l’étable à Anjozorobe, 
• pour maintenir les parties communes à Ambohibe 

 ANNEXE D14

 ANNEXE E15
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4.5. Consommables 

L’ eau est rare à Ambohibe mais demeure pour l’instant gratuite, venant d’une 
cuve de récupération d’eau de pluie.  
La consommation en électricité coûte 1.756.302 Ariary (environ 406 euros) pour 
12 mois pour  l’année 2021. (146.350 ariary environ par mois). 
La consommation Internet par Fibre Optique est de 2.731.014 Ariary (environ 
631 euros) pour l’année 2021 dont des cartes 4G offertes aux étudiants pendant le 
confinement. 
Le total des dépenses en consommables s’élève à 5.608.369 Ariary. (environ 
1.297 euros) 

4.6. Autres services extérieurs 

Dépenses de communication, papiers et photocopies pour un montant total de 
20.000 Ariary. (environ 4,62 euros) 

4.7. Frais financiers  

Les frais financiers comptabilisés ici d’un montant de 1.382.880 ariary (environ 
320 euros) correspondent au frais de retrait Orange Money et Mvola sur un 
montant global transféré de 151.049.896 ariary (environ 34.940 euros) soit 
0,91% 
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3è Partie - COMPTES FINANCIERS AU 31-12-2021 
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ONG EDU4MADA 2021 2020 2020 
en % 2019 2019 

en %

Report au 01 Janvier 139 519 12 622 175 914

REVENUS TOTAUX 200 601 437 172 670 398 61 429 631

DEPENSES

Education 34 460 085 17% 15 936 830 9% 25 120 506 41%

11. Supports académiques 6 235 555 3% 8 147 980 5% 10 295 360 17%

12 - Echanges culturels 3 877 942 2% 0 0% 661 800 1%

13 - Media library 318 000 0% 640 000 0% 0%

14 - Frais de scolarité  17 094 800 9% 6 524 500 4% 9 233 200 15%

15 - Journée des métiers 0 0% 15 000 0% 2 967 146 5%

16 - Programmation 4 069 563 2% 84 400 0% 1 963 000 3%

17 - Arts 2 864 225 1% 524 950 0% 0

Santé 118 471 123 59% 38 089 350 22% 21 198 417 34%

21- Dispensaires Tomady et 
Aina 

83 156 080 41% 10 496 400 6% 1 616 877 3%

22 - Cantine et nutrition 15 517 788 8% 5 179 550 3% 9 939 600 16%

23 - Ecole des femmes  
(

5 493 900 3% 954 300 1% 9 641 940 16%

24 - Aide pour Pandémie 63 450 0% 16 549 100 10% 0 0%

25 - Football Fianarantsoa 14 239 905 7% 4 910 000 3% 0 0%

Environnement 22 868 519 11% 1 567 420 1% 4 636 400 8%

31 - Permaculture 16 682 309 8% 772 620 0% 640 000 1%

32 - Reboisement 4 048 100 2% 794 800 0% 891 000 1%

33 - Classe verte 0 0% 0 0% 3 105 400 5%

34 - WASH 2 138 110 1% 0 0% 0 0%

Multi-département 24 619 339 12% 116 949 901 68% 10 637 600 17%

40 - Administration Gen. 449 100 0% 63700 0% 70 000 0%

41 - Charges sal. et 
patronales

7 047 630 4% 0% 0%

42 - Frais de transport 1 400 675 1% 4 008 637 2% 1 594 300 3%

43 - Evènementiels 2826800 1% 2275000 1% 5 774 300 9%

44 - Maintenance & infra 5 883 885 3% 3 423 550 2% 3 199 000 5%

441 - Charges 
exceptionnelles Batiment 

0 0% 102 538 793 59% 0 0%

45 - Consommables 5 608 369 3% 4 110 421 2% 0 0%

46 - Autres services exterieurs 20 000 0% 311 000 0% 0 0%

47 - Frais Financiers 1 382 880 1% 218 800 0% 0 0%

DEPENSES TOTALES 200 419 066 100% 172 543 501 100% 61 592 923 100%



4è Partie. - PERSPECTIVES POUR  2022-2023 

1. Levées de fonds à organiser à Genève en 2022 

Au profit du projet Kinga, petite enfance, afin de : 
• former les enseignants aux méthodes Montessori avec un diplôme AMI, 
• pour équiper les salles de classe de matériels pédagogiques 

2. Fianarantsoa, Football Club VasyBoaikely 

Nous attendons d’obtenir le financement adhoc pour pouvoir mettre en oeuvre le 
programme « Cohésion sociale et développement» 
• Etudes et soutiens scolaires pour améliorer le niveau académique des 

bénéficiaires 

3. Anjozorobe : Forêt comestible et rénovation des bâtiments  

Nous avons à disposition un terrain privé de 4 hectares pour développer ces 
projets, à partir de 2021 à commencer par le reboisement, la permaculture, 
élevage et apiculture. A suivre. 

4. Morondava : Andabatoara Centre de santé Aina 

Opérationnel en 2022 avec un Médecin Généraliste en consultation deux jours par 
semaine et un infirmier opérant tous les jours dans le quartier de Andabatoara 

5. Projet WASH : Toilettes sèches et latrines 

Le déploiement des toilettes sèches est un sujet d’actualité, sur le site d’ 
Antananarivo ainsi que dans les familles respectives. 
Alefa 

6. Projet Zara : Parrainage d’enfants orphelins (nouveau) 

En 2021, nous avons lancé notre premier projet de parrainage au profit d’ un des 
membres du club VasyBoaiKely. Nous avons pu constater à quel point cela a 
impacté sa vie. Cette année, nous souhaitons lancer le programme de façon 
générale. Nous cherchons un éducateur qui maitrise l’outil de suivi, les bases de 
données et un mentor pour assurer la communication et la gestion de ce projet. 
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7. Partenariats actuels avec les écoles et entreprises 

Des actions communes ont été partagées avec : 
• ACS Cobham Royaume-Uni, partenaire depuis 2016 pour le projet échanges 

culturels et linguistique  
• Benevity, un portail de dons des entreprises 
• Ecole Chateaubriand Antananarivo, avec une collaboration mutuelle sur la 

formation des formateurs 
• Canal Plus Madagascar pour la mise en place du projet Orphée. 

8. Partenariats à venir avec les écoles, associations et entreprises 

• Interplast Suisse pour le projet Vintana : opération chirurgicale pour une 
correction des séquelles de fente labio-palatine, à compter de 2022 

• EMLyon à compter de Mai 2022, sur différents projets éducatifs : club de 
lecture,  sport, gestion des déchets en partenariat avec la commune, école des 
femmes, réflexion sur une collaboration entre le junior entreprise EMlyon et 
notre future entreprise sociale 

• SESAME Madagascar pour la formation à l’orientation professionnelle.  
• MWM pour le projet Coding 
• Ecole EMIT Ecole Montessori Internationale Trilingue 

9. Antsirabe : cinquième site Edu4Mada 

Il nous a été proposé de créer une branche Education, bibliothèque en papier et 
une branche Environnement sur le recyclage des déchets, dans la région de 
Vakinankaratra, District et Commune Antsirabe, fokontany Antanetikely. Ce projet 
est opérationnel dès 2022. 
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Annexe A 

ODD 4 - Education de qualité 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/education/ 

ODD 2 - Eradiquer la Faim 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/hunger/ 

ODD 5 - Egalité entre les sexes 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/gender-equality/ 

ODD 3 - Bonne santé et Bien être 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/health/ 

ODD 13 - Lutte contre les changements climatiques 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/climate-change-2/ 

ODD 6 - Eau propre et assainissement 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/fr/water-and-sanitation/ 
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Annexe B 

RAPPORT ANNUEL 2021 EDU4MADA PAGE /36 40



Annexe C 
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Annexe D 
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Annexe E 
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